附件1：

北京大学优秀德育奖评选办法

第一条　为加强学生思想政治教育工作队伍建设，选树典型发挥示范引领作用，学校每学年度评选一次“北京大学优秀德育奖”（以下简称“优秀德育奖”）。
第二条　优秀德育奖的评选范围：
各学院（系）、研究院（所、中心）辅导员、班主任、年级主任；本科生或研究生指导教师；学生工作部、校团委、学生就业指导服务中心、青年研究中心、学生资助中心以及心理健康教育与咨询中心工作人员。
第三条　申请资格和评选条件：
（一）热爱教育事业，认真贯彻党的基本路线和教育方针，坚持社会主义办学方向，坚持思想政治教育工作为学校中心工作服务。
（二）热爱学生，为人师表，具有奉献精神，积极投身学生德育工作。坚持育人为本、德育为先原则，以学生为本，在对学生严格要求管理、有效指导服务、促进学生身心健康发展方面业绩突出。
（三）积极开拓创新，本学年度所从事的学生德育工作有新思路、新方法、新突破，育人效果显著。
（四）自觉提升工作能力，积极参加德育工作相关培训。专职辅导员参评的，本学年度参加上级调研、学校自主培训的学习积分应至少达到一星级；同等条件下，星级较高的优先考虑。
（五）主动研究和探索新形势下学生思想政治教育和学生事务管理的特点规律和方式方法，有一定的理论研究成果。专职辅导员参评的，本学年度应至少有1项在校内外公开发表的相关研究成果，或者承担并完成1项校级及校级以上的相关研究课题。
（六）在北京大学从事学生德育工作满2年；
（七）上一学年度获得优秀德育奖的，本学年度原则上不参评。
第四条　评选程序：
（一）符合申请资格和评选条件的人员自愿申报；
（二）各单位召开党政联席会议或行政办公会议集体讨论，确定推荐人选；
（三）学生工作部汇总推荐人选情况，进行资格审核；
（四）学生工作部向相关部门了解推荐人选廉政情况、师德师风情况后，确定拟获奖人选；
（五）学校学生事务办公会审议确定获奖人员名单。
第五条　名额分配：
（一）各学院（系）、研究院（所、中心）同一学年度推荐名额为不超过1人；
（二）学生工作部、校团委、学生就业指导服务中心、青年研究中心、学生资助中心、心理健康教育与咨询中心推荐名额不超过本学年度实际在岗人数的20%；推荐名额不足1人的可推荐1人。
第六条　获得优秀德育奖的，学校给予精神和物质奖励，颁发荣誉证书和奖金。
第七条　本办法经2017年9月14日学生事务办公会审议通过，自即日起施行，原评选办法同时停止施行。
第八条　医学部可参照本办法制定实施细则。
第九条　本办法由学生工作部负责解释。

 

